SATZUNG

Stand: 01. Februar 2010

Landwirtschaftliche Buchflihrungs-
Genossenschaft Lippe eG
32791 Lage/ Lippe



Satzung

Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand des Unternehmens

§ 1
Name und Sitz
1) Die Firma der Genossenschaft lautet: ,,Landwirtschaftliche Buchfiihrungs-Genossenschaft Lippe ¢eG*
2) Die Genossenschaft hat ihren Sitz in Lage / Lippe.

§ 2

Zweck und Gegenstand

1) Die Genossenschaft stellt sich die Aufgabe, das Buchfiihrungswesen ihrer Mitglieder zu fordern.

2) Gegenstand des Unternehmens ist die Erledigung von Buchfiihrungsarbeiten und die Durchfiihrung von
Steuerberatung.

3) Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder, z.B. auf Testbetriebe, Altenteiler, Verpachter,
ist zugelassen.

4) Die Genossenschaft ist befugt, alle Einrichtungen zu schaffen und MalRnahmen zu treffen, die zur
Erreichung ihres wirtschaftlichen Zwecks erforderlich sind.

5) Die Genossenschaft kann Beteiligungen nach MalRgabe von 8§ 1 (2) GenG (ibernehmen.

Mitgliedschaft

§ 3
Erwerb der Mitgliedschaft
1) Die Mitgliedschaft kénnen erwerben:
a) naturliche Personen
b) Personengesellschaften
c) juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts
2) Die Mitgliedschaft wird erworben durch:
a) eine vom Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Beitrittserklarung, die den Anforderungen des
Genossenschaftsgesetzes entsprechen muss und
b) Zulassung durch den Vorstand.
3) Das Mitglied ist unverziglich in die Mitgliederliste einzutragen und hiervon unverziiglich zu
benachrichtigen.

§ 4

Ausscheidungsgriinde
Ein Mitglied scheidet aus durch:

- Kiindigung (8 5)

- Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6)

-Tod (8 7)

- Aufldsung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft (8§ 8)

- Ausschluss (8§ 9)

8§ 5
Kundigung
1) Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschaftsjahres zu kiindigen.
2) Die Kundigung muss schriftlich erklart werden und der Genossenschaft sechs Monate vor Schluss des
Geschaftsjahres zugehen.



§ 6
Ubertragung des Geschaftsguthabens
1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe eines Geschaftsjahres, sein Geschéftsguthaben durch
schriftlichen Vertrag auf einen anderen Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne
Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber an seiner Stelle Mitglied wird.
2) Die Ubertragung des Geschéftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vorstandes.

8 7

Ausscheiden durch Tod

1) Mit dem Tod des Mitgliedes geht die Mitgliedschaft auf den Erben tber. Sie endet mit dem Schluss des
Geschaftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist.

2) Mehrere Erben kdnnen das Stimmrecht in der Generalversammlung nur durch einen gemeinschaftlichen
Vertreter ausuben.

§ 8

Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so endet die Mitglied-
schaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung oder das Erléschen wirksam geworden ist.
Im Falle der Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft zum Schluss des Geschaftsjahres durch den
Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.

§ 9
Ausschluss
1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschaftsjahres ausgeschlossen werden,
wenn:
a) es trotz zweimaliger schriftlicher Aufforderung den satzungsmalRigen oder sonstigen der
Genossenschaft gegeniiber bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt;
b) es falsche Erklarungen ber seine wirtschaftlichen Verhaltnisse abgibt;
c) es durch Nichterfullung seiner Verpflichtungen die Genossenschaft schadigt oder ihre Interessen
sonst geféahrdet;
d) es zahlungsunfahig geworden ist oder wenn ber sein Vermdgen das gerichtliche Insolvenz-
verfahren erdffnet wurde;
e) sein Aufenthalt unbekannt ist;
f) es entmiindigt worden ist;
g) die Voraussetzungen fur die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden waren oder nicht
mehr vorhanden sind.
2) Fir den Ausschluss ist der Vorstand zusténdig, bei VVorstandsmitgliedern der Aufsichtsrat. Mitglieder des
Aufsichtsrates konnen nur durch Beschluss der Generalversammlung ausgeschlossen werden.
3) Vor der Beschlussfassung ist dem Auszuschliefenden Gelegenheit zu geben, sich zu der beabsichtigten
AusschlieBung zu &uRern.
4) Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf denen der Ausschluss
beruht, sowie den gesetzlichen oder satzungsgemaélien AusschlieBungsgrund anzugeben.
5) Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverzuglich durch eingeschriebenen Brief
mitzuteilen.
Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen
und nicht Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates sein.
6) Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht der Aufsichtsrat oder die Generalversammlung den Ausschluss
beschlossen haben, innerhalb von einem Monat seit der Absendung des Briefes Beschwerde gegen den
Ausschluss beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrates ist endgultig.



§ 10
Auseinandersetzung
1) Fur eine Auseinandersetzung ist der festgestellte Jahresabschluss zum Zeitpunkt des Ausscheidens
mafRgebend.

2) Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Geschaftsguthaben binnen 6 Monaten nach dem Ausscheiden
auszuzahlen.
Daruber hinaus hat das Mitglied keine Anspriiche auf das Vermdgen der Genossenschaft.

§ 11

Rechte der Mitglieder

1) Das Rechtsverhéltnis der Genossenschaft und der Mitglieder richtet sich nach den Bestimmungen
dieser Satzung und den Vorschriften des Genossenschaftsgesetzes.

2) Jedes Mitglied hat das Recht, nach Mal3gabe des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung die Dienste
der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der Genossenschaft mitzuwirken.
Es hat insbesondere das Recht,

a) an der Generalversammlung und an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen teilzunehmen;

b) Antrdge fiir die Tagesordnung der Generalversammlung einzureichen (hierzu bedarf es der
Unterschrift mindestens des zehnten Teils der Mitglieder);

c) bei Antragen auf Berufung auerordentlicher Generalversammlungen mitzuwirken (zu solchen
Antrégen bedarf es der Unterschrift mindestens des zehnten Teils der Mitglieder);

d) an dem im genossenschaftlichen Geschaftsbetrieb erwirtschafteten Uberschuss nach MaRgabe
der jeweiligen Vorstands- und Aufsichtsratsbeschliisse teilzunehmen (genossenschaftliche
Rickvergitung);

e) nach MaRgabe der einschlagigen Bestimmungen oder Beschliisse an den satzungsgemaf
beschlossenen Ausschiittungen teilzunehmen;

f) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung auf seine
Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichtes, soweit dieser gesetzlich
erforderlich ist, und des Berichtes des Aufsichtsrates zu verlangen;

g) das Protokollbuch der Generalversammlung einzusehen;

h) die Mitgliederliste einzusehen.

§ 12

Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren.

Es hat insbesondere

a) die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung, die Beschliisse der Generalversammlung
und der Allgemeinen Geschaftsbedingungen zu erfillen;

b) der Genossenschaft jede Anderung in den Gesellschaftsverhaltnissen, der Rechtsform und der Inhaber-
verhaltnisse seines Unternehmens unverziiglich mitzuteilen.

Organe der Genossenschaft

§ 13
Die Organe der Genossenschaft sind
A) der Vorstand,
B) der Aufsichtsrat,
C) die Generalversammlung.



A. Der VVorstand

§ 14

Stellung, Wahl und Abberufung des Vorstandes

1) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auRRergerichtlich nach MaRgabe des § 15
der Satzung.

2) Der Vorstand besteht aus drei Mitgliedern. Er wéhlt den Vorsitzenden aus seiner Mitte.

3) Die Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung aus dem Kreis der Mitglieder der
Genossenschaft mit einfacher Stimmenmehrheit auf drei Jahre gewahlt.
Vorstand und Aufsichtsrat haben ein VVorschlagsrecht. Um zu verhindern, dass der gesamte Vorstand
ausscheidet, scheiden im ersten und zweiten Jahr nach der Wahl je ein Mitglied, das durch Los
bestimmt wird, und im dritten Jahr das dienstélteste Mitglied aus. Wiederwahl ist zulassig.
Im Falle des Ausscheidens eines VVorstandsmitgliedes vor Ablauf der Amtsdauer ist in der néchsten
Mitgliederversammlung baldmoglichst eine Ersatzwahl fir den Rest der Amtsdauer vorzunehmen.

4) Mitglieder des Vorstandes durfen bei ihrer Wahl das 65. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

§ 15

Willenserkl&rung und Zeichnung des Vorstandes
Je zwei Vorstandsmitglieder sind in der Gemeinschaft miteinander zur Vertretung berechtigt.

§ 16

Leitung der Genossenschaft

1) Der Vorstand hat die Genossenschaft unter eigener Verantwortung zu leiten.

2) Er fuhrt die Geschafte der Genossenschaft gemaR den Vorschriften der Gesetze, insbesondere des
Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der Geschéftsordnung fur den Vorstand.

3) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und aufergerichtlich nach Mal3gabe des § 15
der Satzung.

4) Die Vorstandsmitglieder haben bei lhrer Geschéftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Geschiftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und
Geheimnisse, namentlich Betriebs- und Geschéftsgeheimnisse, die ihnen durch die Téatigkeit im
Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren.

Vorstandsmitglieder, die ihre Pflicht verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz des daraus

entstehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Ist streitig, ob sie die Sorgfalt eines

ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft angewandt haben, so trifft
sie die Beweislast.

5) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die fr einen ordnungsgemaélien Geschaftsbetrieb notwendigen personellen und sachlichen
Malinahmen rechtzeitig zu planen und durchzufihren;

b) eine zuverlassige und sachgemaRe Betreuung der Mitglieder sicherzustellen;

c¢) eine Geschéftsordnung aufzustellen (diese ist von allen VVorstandsmitgliedern zu unterzeichnen);

d) flr eine ordnungsmaRige Buchfiihrung und ein zweckdienliches Rechnungswesen zu sorgen;

e) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs zu entscheiden sowie die Mitgliederliste nach
Maligabe des Genossenschaftsgesetzes zu fiihren;

f) ordnungsgemaRe Inventuren vorzunehmen und ein Inventarverzeichnis zum Ende des Geschéftsjahres
aufzustellen und unverziglich dem Aufsichtsrat vorzulegen;

g) spéatestens innerhalb von fiinf Monaten nach dem Ende des Geschéftsjahres den Jahresabschluss und
den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, aufzustellen und unverziglich dem
Aufsichtsrat und mit dessen Bericht der Generalversammlung zur Feststellung vorzulegen;

h) dem gesetzlichen Prifungsverband Einberufung, Termine, Tagesordnung und Antrége fir die
Generalversammlung sowie beabsichtigte Satzungsanderungen rechtzeitig mitzuteilen;

1) im Prufungsbericht festgestellte Mé&ngel abzustellen und dem Prufungsverband hiertiber zu
berichten;




j) die Gebdihren flr die Inanspruchnahme der Genossenschaftseinrichtung festzusetzen;

K) im Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, sich dartber zu auf3ern, wie der
gesetzlich begriindete Forderungsauftrag gegenuber den Mitgliedern der Genossenschaft
gewahrt wurde.

§ 17

Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens halbjahrlich, auf Verlangen auch in kiirzeren

Zeitabstanden, u.a. vorzulegen:

a) eine Ubersicht tber die geschiftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufenen
Zeitraum anhand von Zwischenabschlissen;

b) eine Aufstellung Uber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft.

§ 18

Willensbildung

1) Beschliisse des Vorstandes werden in Vorstandssitzungen gefasst.

2) Vorstandssitzungen sind nach Bedarf einzuberufen.

Eine Vorstandssitzung muss unverzuglich einberufen werden, wenn ein Mitglied dies unter
Angabe der Griinde verlangt.

3) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn zwei seiner Mitglieder anwesend sind. Er fasst seine
Beschllsse mit Mehrheit der gultig abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein
Antrag als abgelehnt.

4) Beschlusse sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokollniederschrift ist von den
anwesenden Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

5) Ein Mitglied des Vorstandes kann an der Beratung und Beschlussfassung nicht teilnehmen,
wenn die Entscheidung ihm selbst, seinem Ehegatten, seinen Eltern, Kindern oder Geschwistern
einen unmittelbaren Vorteil oder Nachteil bringen kann.

B. Der Aufsichtsrat

§ 19

Zusammensetzung und Wahl

1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die von der Generalversammlung auf
drei Jahre gewahlt werden.

2) Um zu verhindern, dass der gesamte Aufsichtsrat ausscheidet, scheiden im ersten Jahr zwei
Mitglieder, im zweiten Jahr weitere zwei Mitglieder und im dritten Jahr die restlichen dienst-
altesten Mitglieder aus. Die ausscheidenden Mitglieder werden durch das Los bestimmt.
Wiederwahl der ausscheidenden Mitglieder ist moglich.

3) Die Wahlperiode beginnt mit der Generalversammlung, in der die Wahl erfolgt und endet mit der
Generalversammlung, in der die Neuwahl erfolgt.

4) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zu nachsten

ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den
verbleibenden Mitgliedern.
Eine frihere Ersatzwahl durch eine aulRerordentliche Generalversammlung ist nur dann erforderlich,
wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt.
Ersatzwahlen erfolgen fir den Rest der Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitgliedes.

5) Mitglieder des Aufsichtsrates durfen bei ihrer Wahl das 65. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.




§ 20

Zusammensetzung und Willensbildung

1) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. Sitzungen
des Aufsichtsrates werden durch den Vorsitzenden, im Verhinderungsfall durch den Stellvertreter
einberufen.

2) Der Aufsichtsrat ist beschlussféhig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder anwesend ist.

Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der giltig abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit
gilt ein Antrag als abgelehnt. In dringenden Fallen kann der Vorsitzende eine Beschlussfassung
ohne besondere Sitzung im Wege schriftlicher Abstimmung oder durch entsprechend Fern-
kommunikationsmedien herbeifiihren.

3) Die Sitzungen des Aufsichtsrates sollen mindestens zweimal im Jahr stattfinden. Eine Aufsichts-
ratssitzung muss einberufen werden, wenn ein Mitglied des Aufsichtsrates dies unter Angabe der
Grinde verlangt.

4) Die Beschllsse des Aufsichtsrates sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Das Protokoll ist
von den anwesenden Aufsichtsratsmitgliedern zu unterzeichnen.

5) Ein Mitglied des Aufsichtsrates kann an der Beratung und Beschlussfassung nicht teilnehmen,
wenn die Entscheidung ihm selbst, seinem Ehegatten, seinen Eltern, Kindern oder Geschwistern
einen unmittelbaren Vorteil oder Nachteil bringen kann.

§ 21

Aufgaben des Aufsichtsrates

1) Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfiihrung des Vorstandes zu tberwachen und sich von dem
Gang der Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann jederzeit hiertiber
Berichterstattung von dem Vorstand verlangen und selbst oder durch einzelne von ihm zu
bestimmende Mitglieder die Buicher und Schriften der Genossenschaft einsehen sowie
Bestande prifen. Er hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich
erforderlich ist, und den Vorschlag des Vorstandes fiir die Verwendung eines Jahreslber-
schusses / Bilanzgewinns oder fir die Deckung eines Jahresfehlbetrages / Bilanzverlustes
zu prifen. Er hat sich darlber zu &uRern und der Generalversammlung vor Feststellung des
Jahresabschlusses Bericht zu erstatten.

2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft bei dem Abschluss von Vertragen mit dem Vorstand
und bei Prozessen gegen dessen Mitglieder, welche die Generalversammlung beschlief3t.

3) Die Vergltung sowie die Erstattung von Auslagen - die auch pauschaliert sein kdnnen - werden
fir den Vorstand vom Aufsichtsrat, fir den Aufsichtsrat von der Generalversammlung festgesetzt.

4) Der Aufsichtsrat hat eine Geschaftsordnung aufzustellen. Die Geschéftsordnung ist den Mitgliedern
des Aufsichtsrates gegen Empfangsbescheinigung auszuhéndigen.

5) Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben tiber alle Tatsachen, von denen sie im Zusammenhang
mit der Ausiibung ihrer Téatigkeit im Aufsichtrat Kenntnis erlangen, Stillschweigen zu wahren.

§ 22

Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und Aufsichtsrates
1) Uber folgende Angelegenheiten beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung
und Beratung durch getrennte Abstimmungen:

a) den Erwerb, die Belastung und die VerdulRerung von bebauten und unbebauten Grundstiicken
sowie Erbbaurechten, die Errichtung von Geb&duden, den Erwerb, die Erhéhung, die Erweiterung,
die Aufgabe und die VerduRerung von Beteiligungen, ausgenommen ist der Grundsttckserwerb
und sonstiger Erwerb zur Rettung eigener Forderungen;

b) Abschluss von Dienstvertrdgen mit den Geschéftsfihrern, Steuerbevollméchtigten und
Steuerberatern;

c) den Abschluss von Vertragen, die Uber den téglichen Geschaftsverkehr hinausgehen, z.B.
Rentenzusagen und wiederkehrende Verpflichtungen;




d) Uber den Erwerb und die VerauRerung von beweglichen Sachen im Werte von mehr als
10.000,00 EURO im Einzelfall;

e) Errichtung und Schliefung von Zweigniederlassungen;
f) die Verwendung der Riicklage gem. 88 34 und 34a der Satzung;
g) die Aufnahme oder Aufgabe eines Geschaftszweiges;
h) die Grundsatze der Finanzierung und Kostendeckung;
i) die Ausschittung einer genossenschaftlichen Riickvergitung.

2) Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder dessen Stellvertreter
einberufen.

3) Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen flihrt der VVorsitzende des Aufsichtsrates oder dessen
Stellvertreter.

4) Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte der Mitglieder des
Vorstandes und mehr als die Halfte der Mitglieder des Aufsichtsrates anwesend sind.

5) Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als auch im Aufsichtsrat
findet.

C. Die Generalversammlung

§ 23

Ausuibung der Mitgliedsrechte

1) Die Mitglieder Uben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der Generalver-
sammlung aus.

2) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

3) Die Mitglieder sollen ihre Stimmrechte personlich ausiiben. Geschéaftsunfahige, beschrankt
geschaftsfahige Personen sowie juristische Personen iben ihre Stimmrechte durch den gesetzlichen
Vertreter, Personengesellschaften durch ihre zur Vertretung ermachtigten Gesellschafter aus.
Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter bzw. zur Vertretung berechtigte Gesellschafter knnen
sich durch Bevollméchtigte vertreten lassen. Die Vollmacht ist in schriftlicher Form vorzulegen.
Ein Bevollmachtigter kann jedoch nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollméchtigte
kdnnen nur ein Mitglied der Genossenschaft, der Ehegatte, ein Elternteil, ein Kind, ein Geschwister-
teil sein oder missen zum Vollmachtgeber in einem Gesellschafter- oder Anstellungsverhaltnis
stehen.

4) Mehrere Erben konnen das Stimmrecht in der Generalversammlung nur durch einen gemein-
schaftlichen Vertreter ausuben.

5) Niemand kann fiir sich oder fur einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn darlber Beschluss
gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu
befreien ist oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene Mitglied einen Anspruch
geltend machen soll.

§ 24
Frist und Tagungsort
1) Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach Ablauf des
Geschaftsjahres stattzufinden.
2) Aulerordentliche Generalversammlungen sollen nach Bedarf einberufen werden.
3) Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft oder an einem Ort ihres Geschéfts-
bezirkes statt.

§ 25
Einberufung und Tagesordnung
1) Die Generalversammlung wird durch den Aufsichtsrat einberufen.
2) Die Generalversammlung muss ohne Verzug berufen werden, wenn der Vorstand oder der zehnte
Teil der Mitglieder in einer von ihnen unterschriebenen Eingabe unter Anfuhrung des Zwecks
und der Griinde die Berufung verlangt.




3) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder in
Textform einberufen unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die zwischen
dem Tage des Zugangs (Abs. 7) der Einberufung und dem Tage der Generalversammlung liegen
muss. Bei der Einberufung ist die Tagesordnung bekannt zu machen.

4) Die Tagesordnung wird vom Aufsichtsrat festgesetzt, sofern dieser die Versammlung beruft,
dagegen vom Vorstand oder den betreffenden Mitgliedern, wenn diese eine Generalversammlung
verlangt haben.

5) Uber Gegenstande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass mindestens eine
Woche zwischen dem Zugang der Ankindigung (Abs. 7) und dem Tag der Generalversammlung
liegen, kdnnen Beschliisse nicht gefasst werden; hiervon sind jedoch Beschliisse tiber den Ablauf
der Versammlung sowie Uber Antrage auf Berufung einer auRerordentlichen Generalversammlung
ausgenommen.

6) Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ankiindigung nicht.

7) In den Fallen der Abs. 3 und 5 gelten die Mitteilungen als zugegangen, wenn sie zwei Werktage
vor Beginn der Frist abgesendet worden sind.

§ 26
Versammlungsleitung
Den Vorsitz in der Generalversammlung flhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder sein Stellvertreter.
Durch Beschluss kann der Vorsitz einem anderen Mitglied der Genossenschaft tibertragen werden.
Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfihrer und die erforderlichen Stimmzahler.

§ 27

Gegenstande der Beschlussfassung

Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen neben den in dieser Satzung bezeichneten

sonstigen Angelegenheiten insbesondere

a) Anderung der Satzung;

b) Umfang der Bekanntgabe des vom Priifungsverband erteilten Prifungsberichtes;

c) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahreslberschusses / Bilanzgewinns oder
Deckung des Jahresfehlbetrages / Bilanzverlustes;

d) Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates;

e) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates und des Vorstandes;

f) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsrates;

g) Ausschluss von Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;

h) Verfolgung von Regressanspriichen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung;

1) Festsetzung der Beschrédnkungen bei Kreditgewahrung gem. § 49 des Genossenschaftsgesetzes;
Kreditgewéahrung ist auch die Einrdumung eines Zahlungszieles;

J) Verschmelzung der Genossenschaft;

k) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen;

1) Auflésung der Genossenschaft.

§ 28

Mehrheitserfordernisse

1) Die Beschlusse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der gultig abgegebenen
Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder die Satzung eine grofiere Mehrheit vorschreibt.

2) Die Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen ist insbesondere in folgenden Fallen
erforderlich:
a) Anderung der Satzung;
b) Auflosung der Genossenschaft;
¢) Verschmelzung der Genossenschaft;
d) Austritt aus genossenschaftlichen VVerbénden und Vereinigungen;




e) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes mit Ausnahme des § 40 des GenG
sowie von Mitgliedern des Aufsichtsrates;
f) Anderung des Unternehmensgegenstandes der Genossenschaft.

3) Eine Mehrheit von neun Zehntel der gliltig abgegebenen Stimmen ist erforderlich fiir eine
Anderung der Satzung, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von
Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder
Diensten eingefiihrt oder erweitert wird.

§ 29

Abstimmung und Wahlen

1) Abstimmungen und Wahlen in der Generalversammlung erfolgen durch Handzeichen.
Abstimmungen mussen jedoch durch Stimmzettel erfolgen, wenn die Mehrheit der hierfir
gultig abgegebenen Stimmen dies verlangt.

Wahlen hingegen miissen durch Stimmzettel erfolgen, wenn mindestens der vierte Teil der
abgegebenen Stimmen es verlangt.

2) Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

3) Bei Wahlen zum Vorstand und Aufsichtsrat ist derjenige gewahlt, der mehr als die Halfte der
abgegebenen gultigen Stimmen erhalten hat. Erhalt kein Bewerber im ersten Wahlgang die
erforderliche Stimmenzahl, so wird eine Stichwahl zwischen den beiden Bewerbern, die die
meisten Stimmen erhalten haben, durchgefihrt. In diesem Fall ist der Bewerber gewdhlt, der
die meisten Stimmen erhalt; bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das durch den Versammlungs-
leiter gezogene Los.

§ 30
Auskunftsrecht
1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung vom Vorstand Auskunft Gber
Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemélen Beurteilung des
Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist.
2) Der Vorstand darf die Auskunft verweigern,
a) soweit die Erteilung der Auskunft nach vernlnftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist,
der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufuigen;
b) soweit sich der Vorstand durch Erteilung der Auskunft strafbar machen oder soweit er eine
gesetzliche, satzungsmaRige oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzen wirde;
c) soweit das Auskunftsverlangen die geschéftlichen Verhaltnisse eines Mitgliedes oder dessen
Einkommen betrifft;
d) soweit es sich um die Hohe des Gehalts von Mitarbeitern der Genossenschaft handelt;
e) soweit die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der General-
versammlung flihren wirde.

§ 31

Protokollbuch

1) Die Beschlusse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken zu protokollieren.

2) Das Protokollbuch soll Ort und Tag der Versammlung, den Namen des Versammlungsleiters
sowie Art und Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung des Versammlungsleiters Giber die
Beschlussfassung angeben. Das Protokoll muss von dem Versammlungsleiter, dem Schriftfihrer
und den anwesenden Aufsichtsratsmitgliedern unterschrieben werden.

3) Wird eine Anderung des Statuts beschlossen, die einen der in § 16 (2) Ziffer 2 bis 5 und (3) GenG
aufgefiinrten Gegenstinde oder eine wesentliche Anderung des Gegenstandes des Unternehmens
betrifft, so ist dem Protokollbuch ein Verzeichnis der erschienenen Mitglieder oder vertretenen
Mitglieder und der Vertreter von Mitgliedern beizufligen.

4) Das Protokollbuch ist mit den dazugehdrenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsichtnahme in
das Protokollbuch ist jedem Mitglied der Genossenschaft gestattet.



IV. Eigenkapital
8§ 32

Geschéftsanteile, Geschéftsguthaben und Eintrittsgeld
1) Der Geschaftsanteil betragt 100,00 EURO.

Der Geschaftsanteil ist sofort nach Eintragung in die Liste der Mitglieder voll einzuzahlen.
2) Jedes Mitglied kann nur einen Geschaftsanteil erwerben.

§ 33

Gesetzliche Ricklagen

1) Die gesetzliche Riicklage dient zur Deckung eines sich aus der Bilanz ergebenden Verlustes.

2) Sie wird gebildet durch eine jéhrliche Zuweisung von mindestens 30 Prozent des Jahres(ber-
schusses zuzuglich eines eventuellen Gewinnvortrages bzw. abziglich eines eventuellen
Verlustvortrages, solange sie 20 Prozent der Bilanzsumme nicht erreicht.

3) Die Zuweisung ist bei der Aufstellung des Jahresabschlusses bereits als Einstellung in die
Ricklage zu berticksichtigen.

§ 34
Andere Ergebnisriicklagen
Zur Verwendung, die der Beschlussfassung einer gemeinsamen Sitzung von Vorstand und
Aufsichtsrat vorbehalten sind, kénnen andere Riicklagen gebildet werden.

§ 34a
Kapitalriicklage
Werden Eintrittsgelder, Strafgelder, Baukostenzuschiisse oder vergleichbare Beitrdge erhoben, so
sind sie einer zu bildenden Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber ihre Verwendung beschlieBen
Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung.

§ 35
Nachschusspflicht
Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.
V. Rechnungswesen
§ 36

Geschéaftsjahr
Das Geschéftsjahr der Genossenschaft beginnt am 1. Juli j.Js. und endet am 30. Juni j.Js.

§ 37

Jahresabschluss

1) Innerhalb von fiinf Monaten nach Ablauf des Geschéftsjahres hat der VVor stand den Jahres-
abschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, fur das vergangene
Geschaftsjahr aufzustellen.

2) Der Vorstand hat den Jahresabschluss sowie den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich
erforderlich ist, dem Aufsichtsrat und mit dessen Bericht der Generalversammlung vorzulegen.

3) Jahresabschluss und Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, nebst Bericht des
Aufsichtsrates sollen mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den Geschéfts-
rdumen der Genossenschaft zur Kenntnis gebracht werden.

4) Der Aufsichtsrat hat Gber seine Priifung des Jahresabschlusses und des Vorschlages des
Vorstandes Uber die Verwendung eines Jahresiiberschusses / Bilanzgewinns oder fur die
Deckung eines Jahresfehlbetrages / Bilanzverlustes der ordentlichen Generalversammlung
Bericht zu erstatten.




VI.

§ 38
Ruckvergitungen
Uber die Ausschittung einer Riickvergiitung kann der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates
vor Ablauf des Geschaftsjahres beschlieRen. Auf die so beschlossene Rickvergltung haben die
Mitglieder einen Rechtsanspruch.

§ 39
Gewinnverwendung
Uber die Verwendung des Uberschusses / Gewinns beschlieRt die Generalversammlung. Der
Uberschuss / Gewinn wird, soweit er nicht den Riicklagen zugefiihrt wird, an die Mitglieder nach
dem Verhéltnis ihres Gebuhrenaufkommens im abgelaufenen Geschéftsjahr verteilt.

§ 40

Behandlung des Verlustes

1) Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrages / Bilanzverlustes beschlieRt die Generalversammlung.
Sie hat dartiber zu bestimmen, ob und in welcher Héhe die gesetzlichen Riicklagen oder die
Geschaftsguthaben oder beide zur Deckung des Jahresfehlbetrages herangezogen werden sollen.

2) Werden die Geschaftsguthaben zur Deckung eines Jahresfehlbetrages / Bilanzverlustes heran-
gezogen, wird der auf die einzelnen Mitglieder entfallende Jahresfehlbetrag nach dem Verhéltnis
des Gebuhrenaufkommens des abgelaufenen Geschéftsjahres berechnet.

Liguidation
§ 41
Die Liquidation richtet sich nach den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes. Jedoch wird

ein nach Auszahlung der Geschaftsguthaben vorhandener Uberschuss nach dem Verhaltnis der
Geschéaftsguthaben an die Mitglieder verteilt.

VI1I1. Bekanntmachungen

§ 42

1) Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden in den gesetzlich vorgesehenen Féllen
unter ihrer Firma im Landwirtschaftlichen Wochenblatt fur Westfalen-Lippe verdffentlicht.
Der Jahresabschluss und die in diesem Zusammenhang offen zu legenden Unterlagen werden,
soweit gesetzlich vorgeschrieben, im elektronischen Bundesanzeiger unter der Firma der
Genossenschaft bekannt gemacht.

2) Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen die
Bekanntmachung ausgeht.



